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I. Wprowadzenie

1.1.Informacje ogdlne

1.1.1.

1.1.2.

1.1.3.

1.1.4.

Fundusze : 5 Unia Europejska
E Europejskie - Rzec':pospouta ‘ ENP ’ Fundacja na rzecz Europefski Fundusz

Celem programu Miedzynarodowe Agendy Badawcze jest realizacja wysokiej jakosci badan
naukowych i prac rozwojowych, prowadzonych przez zespoty wybitnych naukowcéw
zagranicznych i polskich. Wsparcie powinno przyczyni¢ sie do stworzenia w Polsce
wyspecjalizowanych, wiodgcych w skali Swiatowej jednostek naukowych, stosujacych

najlepsze Swiatowe praktyki w zakresie:

a. identyfikowania programéw i tematéw badawczych,
b. polityki personalnej oraz zarzadzania pracami B+R,
C. komercjalizacji wynikéw prac B+R.

Informacje zawarte w niniejszym dokumencie przedstawiajg zasady sktadania wnioskow
i realizacji projektow w Programie Miedzynarodowe Agendy Badawcze, ktory jest projektem
grantowym Fundacji na rzecz Nauki Polskiej, finansowanym ze $srodkéw Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Programu Operacyjnego Inteligentny Rozwdj
(POIR), O$ IV: Zwiekszenie potencjatu naukowo-badawczego, Dziatanie 4.3:
Miedzynarodowe Agendy Badawcze, w zakresie dodatkowego modutu programu o nazwie

PLUS.

Udziat w konkursie w ramach niniejszej Dokumentacji Konkursowej ograniczony jest do
wnioskodawcéw, ktérzy zamierzajag realizowac projekt MAB w jednostce, ktéra uzyska
wsparcie w ramach fazy 2. konkursu Teaming prowadzonego przez Komisje Europejska

w programie Horyzont 2020.

Zgodnie z warunkami niniejszej Dokumentacji Konkursowej wsparcie mogg otrzymaé
projekty MAB realizowane w jednostkach naukowych w Polsce, ktére uzyskaja

dofinansowywanie z UE na realizacje 2. fazy Teaming (z zastrzezeniem pkt. 9.1.3).

W przypadku aktualizacji dokumentéw zrédtowych (np. dokumentu Krajowe Inteligentne
Specjalizacje, Wytycznych ogtaszanych przez Instytucje Zarzadzajaca, zasad realizacji
projektdw w programie Teaming (Horyzont 2020)), majacych wptyw na warunki konkursu

izmiany w umowie o powierzenie grantu lub niektérych zatgcznikach niniejszej
4
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1.1.5.

Dokumentacji Konkursowej, Fundacja bedzie na biezgco informowata wnioskodawcéw

o zakresie ewentualnych zmian.

Wszystkie daty okreslone w Dokumentacji Konkursowej (jezeli nie wskazano inaczej),
dotyczace obowigzkéw wnioskodawcéw lub grantobiorcow sg datami  wptywu
dokumentéw do FNP a nie datami nadania. W przypadku termindw okreslonych w dniach -
za dzien uznaje sie dzien kalendarzowy. Jezeli koniec terminu przypada na dzien ustawowo
wolny od pracy lub sobote, za ostatni dzien terminu uwaza sie najblizszy nastepny dzien

powszedni.

1.2.Modut MAB PLUS - sposdb realizacji projektu

1.2.1.

1.2.2.

1.2.3.

1.2.4.

Fundusze : j 5 Unia Europejska
E EUI‘OPEjSkie Rzeczpospolita ‘ FN P Fundacja na rzecz Europejski Fundusz

Modut MAB PLUS taczy zasady wskazane w programach Teaming
i MAB poprzez utatwienie wnioskodawcom pozyskania srodkéw z programu MAB co ma
zapewni¢ im udziat w konkursie Teaming w ramach Horyzontu 2020 wpisujac sie
jednoczesnie w realizacje celu dziatania 4.3. POIR.

Szczegblnie waznym aspektem modutu MAB PLUS jest umozliwienie przeprowadzenia

rekrutacji na stanowisko Kierownika Jednostki MAB w trakcie realizacji czesci 1 projektu, co

jest jednym z obowiazkéw jednostki MAB w trakcie przygotowania lub poczatkowej fazy
realizacji projektu Teaming.

Kazdy Projekt MAB PLUS podzielony jest na dwie czesci.

1. Pierwsza cze$¢ projektu (czes¢ 1), polega na przeprowadzeniu konkursu na
Kierownika Jednostki MAB oraz na prowadzeniu prac B+R, ktére beda
przygotowaniem do realizacji agendy badawczej lub beda zmierzaty do
wypracowania metod pomiarowych, badawczych majacych zastosowanie w
realizacji petnej agendy badawczej - np. postuza do wykorzystania sprzetu
wykorzystywanego podczas realizacji agendy badawcze;j.

2. Druga czes$¢ projektu (czes¢ 2) polega na realizacji miedzynarodowej agendy
badawczej pod kierunkiem wybranego w czasie trwania czesci pierwszej Kierownika
Jednostki MAB.

Projekt MAB PLUS trwa 54 miesigce. Cze$¢ pierwsza projektu trwa nie dtuzej niz 18 miesiecy.

Wnioskodawca na etapie sktadania wniosku okresla planowany czas realizacji czesci

Inteligentny Rozw6j - Polska

Nauki Polskiej Rozwoju Regionalnego



1.2.5.

1.2.6.

pierwszej projektu, w ktérym zostana zrealizowane zaplanowane na te cze$¢ prace B+R oraz

zostanie rozstrzygniety konkurs na Kierownika jednostki MAB.

Cze$¢ druga projektu zaczyna sie w dniu, w ktérym obowiazki kierownika jednostki MAB

obejmie naukowiec wybrany na to stanowisko w konkursie podczas czesci pierwsze;j.

W zwigzku z tym, rozpoczecie drugiej czesci projektu moze nastapi¢ wczesniej niz po
zaplanowanym zakonczeniu czesci pierwszej projektu. W takiej sytuacji prace B+R
zaplanowane na czes$¢ pierwsza projektu bedg kontynuowane jeszcze w trakcie trwania
czesci drugiej projektu az do ich zakonczenia i rozliczenia grantu przekazanego na czesé

pierwsza projektu.

Kierownik jednostki MAB wybrany w trakcie trwania czesci 1 projektu powinien byé
wybitnym naukowcem, ktérego prace sa znane innym badaczom z danej dziedziny co ma
zacheci¢ do pracy w jednostce MAB innych bardzo dobrych naukowcéw.

Prace B+Rw projekcie realizowane sg przez grupy badawcze oraz naukowcéw wizytujacych.
Liderzy grup badawczych oraz cztonkowie ich zespotéw wybierani sg w otwartych
konkursach. Szczegétowe informacje dotyczace personelu projektu umieszczono w

rozdziale V.

Objasnienie pojec

Uzyte w niniejszej dokumentacji okreslenia oznaczaja:

2.1.

2.2,

2.3.
2.4,

Fundusze : i
E Europejskie - sgfsclfgosf’outa ‘ FNP’ Fundacja na rzecz Europefski Fundusz

Budzet projektu - plan finansowy projektu, z uwzglednieniem kategorii kosztéw
kwalifikowanych w podziale na okresy sprawozdawcze.

Doktorant - osoba posiadajaca status studenta studidw 3. stopnia, uczestniczaca
w projekcie MAB pod opieka lidera grupy badawczej.

Fundacja - Fundacja na rzecz Nauki Polskiej (FNP).

Instytucja Posredniczaca (IP) - podmiot, ktéremu zostata powierzona, w drodze
porozumienia albo umowy zawartych z instytucja zarzadzajaca, realizacja zadan w ramach
Programu Operacyjnego Inteligentny Rozwdj. Dla dziatania 4.3.: Narodowe Centrum Badan

i Rozwoju.

Unia Europejska
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2.5.

2.6.

2.7.

[oV)

Instytucja Zarzadzajaca (1Z) - instytucja lub podmiot publiczny odpowiadajacy za
zarzadzanie Programem Operacyjnym Inteligentny Rozwdj, czyli: minister wtasciwy do
spraw rozwoju regionalnego (zgodnie z art. 9 ust. 1 ustawy wdrozeniowej).

Jednostka realizujaca MAB (jednostka MAB) - jednostka naukowa, w ktdrej jest
realizowany projekt objety wsparciem w ramach programu MAB, spetniajaca wymagania
niniejszej Dokumentacji Konkursowej. Jednostka realizujgca musi spetniaé definicje
jednostki naukowej (ponizej) oraz definicje organizacji prowadzacej badania i
upowszechniajacej wiedze, okreslonej w art. 2 pkt 83 rozporzadzenia 651/2014, z
zastrzezeniem, ze nie moze by¢é to podmiot, ktérego wytacznym celem jest
rozpowszechnianie na szeroka skale wynikdéw prac B+R poprzez nauczanie, publikacje lub
transfer wiedzy. Poziom dofinansowania dla jednostek naukowych na realizacje badan
przemystowych w ramach projektu (intensywnos$¢ wsparcia) wynosi 100 % kosztéw
kwalifikowanych, w przypadku gdy projekt jest realizowany w ramach ich dziatalnosci
niegospodarczej.

Jednostki naukowe - w rozumieniu Art. 2. pkt 9, Ustawy o zasadach finansowaniu nauki
zdnia: 30 kwietnia 2010 r., prowadzace w sposob ciagty badania naukowe lub prace
rozwojowe:

podstawowe jednostki organizacyjne uczelni w rozumieniu statutéw tych uczelni,
jednostki naukowe Polskiej Akademii Nauk w rozumieniu ustawy z dnia 30 kwietnia
2010r. o Polskiej Akademii Nauk,

instytuty badawcze, w rozumieniu ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o instytutach
badawczych,

miedzynarodowe instytuty naukowe utworzone na podstawie odrebnych przepiséw,
dziatajace na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

Polska Akademia Umiejetnosci,

inne jednostki organizacyjne niewymienione w lit. a-e, posiadajace siedzibe na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, bedace organizacjami prowadzacymi badania
i upowszechniajacymi wiedze w rozumieniu art. 2 pkt 83 rozporzadzenia Komisji (UE)
nr651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajacego niektdre rodzaje pomocy za zgodne
zrynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187

226.6.2014, str. 1).

Fundusze Unia Europejska

Europejskie - Rzec':pospouta ‘ FNP’ Fundacja na rzecz Europefski Fundusz
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2.8. Kierownik Jednostki MAB (Kierownik Projektu) - Kierownik jednostki MAB petni
réwnoczesnie role Kierownika Projektu.

a. W okresie od rozpoczecia realizacji projektu do dnia rozpoczecia czesci 2 realizac;ji
projektu Kierownikiem jednostki MAB i Kierownikiem czesci 1 Projektu jest Dyrektor ds.
organizacji dziatalnosci naukowej - naukowiec z Polski lub z zagranicy, ktory ztozyt
wniosek konkursowy w ramach niniejszej Dokumentacji.

b. Kierownik czesci 2 zostaje kierownikiem jednostki MAB i Kierownikiem Projektu zdniem
rozpoczecia czesci 2 projektu, nawet jesli zadania przewidziane dla czesci 1 projektu nie
zakonczyty sie i sa kontynuowane zgodnie z harmonogramem réwnolegle z czescig 2.
Kierownikiem czesci 2 Projektu jest wybitny naukowiec wybrany w trakcie realizacji
1 czesci projektu w procedurze konkursowej i zatwierdzony przez FNP lub kazdy kolejny

kierownik jednostki MAB wybrany zgodnie z postanowieniami niniejszej Dokumentacji.

2.9. Komitet Wskazujacy - grupa co najmniej 3 osdb, ktdre w czasie realizacji czesci 1 projektu
podejma sie aktywnego poszukiwania kandydatéw do udziatu w konkursie na kierownika
jednostki MAB. Cztonkami Komitetu Wskazujacego nie powinni by¢ cztonkowie
Miedzynarodowego Komitetu Naukowego.

2.10. Krajowa Inteligentna Specjalizacja (KIS) - dokument okreslajacy zakres tematyczny

objety finansowaniem w ramach konkursu, dostepny na stronie internetowej Fundacji.

Wersja obowiazujaca jest dokument obowigzujacy w dniu ogtoszenia konkursu MAB.

2.11. Lider grupy badawczej [ Lider zespotu badawczego - naukowiec petnigcy obowiazki
lidera / kierownika grupy badawczej w jednostce realizujgcej MAB.

2.12. Miedzynarodowa Agenda Badawcza (MAB) - program badan okreslajacy jasno
sprecyzowane wyzwanie naukowe (problem badawczy) lub spoteczno-gospodarcze
(wpisujace sie wzakres Krajowych Inteligentnych Specjalizacji) oraz metode pracy
i podejscia do jego rozwigzywania, ktéra ma by¢ podstawa merytoryczng istnienia
jednostki realizujacej MAB. Miedzynarodowa Agenda Badawcza, obok precyzyjnie
okreSlonego problemu badawczego, powinna cechowad sie nowatorskim i

konkurencyjnym podejsciem do jego rozwigzywania, ktére powinno zapewnic jednostce

Inteligentny Rozwéj - Polska Nauki Polskiej Rozwoju Regionalnego

Fundusze : j 5 Unia Europejska
E Europejskie Rzeczpospolita ‘ FN P Fundacja na rzecz Europejski Fundusz


https://www.fnp.org.pl/assets/KISy.pdf

2.13.

2.14.

2.15.

a.

realizujgcej MAB zdobycie czotowej pozycji na swiecie® wsrdd jednostek zajmujacych sie

podobna problematyka badawcza.

Zarys Miedzynarodowej Agendy Badawczej obejmuje plan badan dla czesci 1

projektu oraz zarys planu badan (obszaru badawczego) realizowanych podczas czesci 2

projektu.

Petna Miedzynarodowa Agenda Badawcza dla czesci 2 projektu przedstawiona jest

podczas procedury konkursowej przez kandydata na Kierownika czesci 2 projektu.

Miedzynarodowy Komitet Naukowy (MKN) - miedzynarodowe gremium sktadajace sie

z wybitnych przedstawicieli nauki oraz, jesli jest to uzasadnione utatwieniem realizacji celu

projektu, przedsiebiorcéw posiadajacych doswiadczenie we wspodtpracy z naukowcami

lub przedsiebiorcow z duzym doswiadczeniem we wdrazaniu nowych technologii.

Przedstawiciele nauki muszg stanowic co najmniej potowe sktadu MKN i by¢ uznanymi na

Swiecie autorytetami w dziedzinie, ktérg ma reprezentowac MAB.

Mtody doktor - osoba posiadajaca stopien naukowy doktora nie dtuzej niz przez okres 5

lat (poczatek tego okresu wyznacza rok uzyskania stopnia, a koniec - rok terminu

sktadania zgtoszen w konkursie na stanowisko osoby realizujgcej staz podoktorski

w grupie badawczej pracujacej w jednostce MAB), ktdra uczestniczy w realizacji projektu

pod kierunkiem lidera grupy badawcze;j.

Okres realizacji projektu - czas okreslony w umowie o powierzenie grantu, potrzebny na

realizacje zadan iuzyskanie rezultatdbw wskazanych we wniosku o powierzenie grantu,

zgodny z terminami podanymi w Dokumentacji Konkursowej.

Okres realizacji projektu dzieli sie na:

1. czesé 1 - nie dtuzszy niz 18-miesieczny okres wykonywania prac B+R, opisanych we
wniosku o powierzenie grantu, ktére beda przygotowaniem do realizacji zadan w
grupach badawczych w ramach czesci 2 projektu MAB lub zmierzajacych do
wypracowania metod pomiarowych lub badawczych, ktére bedg miaty
zastosowanie w realizacji czesci 2 projektu - np. postuzg do wykorzystania sprzetu

specjalistycznego (np. Core facility);

! przez zajmowanie czotowej pozycji na $wiecie mozna rozumieé, w zaleznos$ci od dziedziny w jakiej
specjalizuje sie dana jednostka naukowa, np.: wprowadzenie na rynek wynalazku powstatego w wyniku
prowadzonych badan, publikowanie prac, ktére znajduja sie w 10 % najlepiej cytowanych na $wiecie w danej
dziedzinie, zatrudnianie laureatéw grantow ERC.
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2.16.

2.17.

2.18.

2.19.

2.20.

2.21.

2. czes$é 2 - nie dtuzszy niz 4,5 letni (54 miesieczny) okres realizacji badan opisanych w
Petnej MAB rozpoczynajacy sie w dniu objecia obowigzkdéw przez Kierownika
Jednostki wybranego przez MKN i zaaprobowanego przez FNP.

Po rozpoczeciu czesci 2, zadania badawcze zaplanowane do realizacji w czesci 1 sa

kontynuowane nie dtuzej niz do zakonczenia okresu realizacji czesci 1 projektu

okreslonego we wniosku.

Czesci 1 i 2 mogg czesciowo sie naktadaé, w sytuacji, kiedy Kierownik Jednostki

wybrany przez MKN i zaaprobowany przez FNP podejmie obowiazki przed

zakonczeniem okresu realizacji czesci 1 projektu okreslonym we wniosku.
Okres sprawozdawczy - okres, po uptywie ktorego Jednostka realizujgca MAB
zobowigzana jest ztozy¢ sprawozdanie finansowe lub merytoryczne z realizacji projektu. W
Programie Miedzynarodowe Agendy Badawcze obowiazujg maksymalnie trzymiesieczne
okresy sprawozdawcze dla sprawozdan finansowych i roczne - dla sprawozdan
merytorycznych. Umowa o powierzenie grantu okresli daty rozpoczecia i zakonczenia
okreséw sprawozdawczych oraz terminy sktadania sprawozdan okresowych.
Projekt (projekt MAB) - przedsiewziecie zmierzajace do realizacji badan opisanych we
wniosku o powierzenie grantu (cze$¢ 1) oraz w petnej Miedzynarodowej Agendzie
Badawcze] (cze$¢ 2) iosiagniecia zatozonego celu okreslonego wskaznikami, ze
wskazanym poczatkiem i koricem realizacji, objete wsparciem w ramach programu MAB.
Przedsiebiorstwo - podmiot prowadzacy dziatalnos$¢ gospodarcza, bez wzgledu na swoj
status prawny oraz sposob, w jaki taka dziatalnosc jest finansowana.?
Przewodnik kwalifikowalnosci kosztow - Przewodnik kwalifikowalnosci kosztéw dla
Dziatania 4.3. Programu Operacyjnego Inteligentny Rozwdj, dostepny na stronie
internetowej FNP.
Strategiczna jednostka partnerska z zagranicy - zagraniczna jednostka lub organizacja
miedzynarodowa (publiczna lub prywatna), ktéra prowadzi w sposéb ciaggty badania
naukowe, zaangazowana w Projekt MAB.
Student - osoba posiadajgca status studenta studidw I lub Il stopnia lub réwnorzednych,

uczestniczaca w projekcie MAB.

2 Zgodnie z ROZPORZADZENIEM KOMISJI (UE) NR 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r., uznajace niektére
zasady pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu.
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2.22,

2.23.

2.24.

2.25.

Trwatos¢ rezultatéow projektu - w rozumieniu artykutu 71 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 zdnia 17 grudnia 2013 .
Umowa o powierzenie grantu (umowa) - umowa na zrealizowanie projektu MAB

zawarta pomiedzy Fundacja, a jednostka realizujaca MAB.

Wniosek o powierzenie grantu (wniosek) okreslony w Dokumentacji Konkursowej sktada
sie z: formularza wniosku wypetnianego on-line oraz wszystkich wymaganych zatgcznikéw
(w wersji elektronicznej). Formularz wniosku jest dostepny na stronie internetowej
programu.

Wnioskodawcy - w konkursie MAB PLUS wniosek sktada dwodch naukowcéw

(posiadajacych co najmniej stopnie doktora):

a. Pierwszy wnioskodawca - kandydat na przewodniczacego MKN - wybitny naukowiec

z Polski lub zagranicy, ktéry bedzie petnic role przewodniczacego MKN w jednostce

MAB.

b. Drugi wnioskodawca - Dyrektor ds. organizacji dziatalnosci naukowej - naukowiec,

2.26.

2.27.

2.28.

osoba o duzym doswiadczeniu w prowadzeniu badan naukowych i zarzadzaniu nauka,
ktéra bedzie w jednostce realizujacej MAB odpowiadata za realizacje czesci 1 projektu
oraz koordynacje dziatan zwigzanych z realizacjg celéw czesci 2 projektu. Podczas
realizacji czesci 2 projektu moze w dalszym ciggu realizowaé badania w celu, o ktérym
mowa w pkt. 2.15 a.1.
Wskazniki projektu - wskazZniki ustalone przed rozpoczeciem projektu, w celu
monitorowania projektu oraz oceny jego wykonania w odniesieniu do wczesniej przyjetych
celéw, zamieszczone w niniejszej dokumentaciji.
Wydatki kwalifikowalne - koszty lub wydatki ponoszone w zwigzku z realizacja projektu
w ramach programu Miedzynarodowe Agendy Badawcze, kwalifikujace sie do rozliczenia
lub refundacji zgodnie z umowa o powierzenie grantu, opisane w Przewodniku
kwalifikowalnosci kosztow - dostepnym na stronie internetowej programu.
Wytyczne - instrument prawny okreslajacy ujednolicone warunki i procedury wdrazania
funduszy strukturalnych i Funduszu Spdjnosci skierowane do instytucji uczestniczacych
w realizacji programéw operacyjnych oraz stosowane przez te instytucje na podstawie
wtasciwego porozumienia, kontraktu terytorialnego albo umowy, a takze przez
grantobiorcow na podstawie umowy o powierzenie grantu albo Przewodnika

kwalifikowalnosci kosztow.
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Realizacja modutu MAB PLUS

3.1. Okres realizacji projektu

3.1.1.
3.1.2.

3.1.3.

Realizacja projektu moze rozpoczac sie nie wczesniej niz 1 wrzesnia 2018 r.

Czas realizacji projektu, od dnia rozpoczecia czesci 1 do dnia zakonczenia czesci?2,
planowany jest na 54 miesigce i jest to okres objety wnioskiem o powierzenie grantu.
Przedtuzenie okresu realizacji projektu jest mozliwe na zasadach niniejszej Dokumentacji
Konkursowe;.

Czes¢ 1 trwa nie dtuzej niz 18 miesiecy. Po zakonczeniu realizacji czesci 1 projektu jednostka
sktada do FNP sprawozdanie merytoryczne i finansowe i dokonuje rozliczenia srodkéw

przekazanych na cze$¢ 1 projektu.

3.2. Wysokos¢ dofinansowania projektu

3.2.1.

3.2.2.

3.3.

3.4.

Fundusze : i
E Europejskie - sgfsclfgosf’outa ‘ FNP’ Fundacja na rzecz Europefski Fundusz

Catkowita wnioskowana kwota wsparcia przeznaczona na realizacje czesci 1 projektu nie
moze przekroczy¢ kwoty 1,5 min PLN.
Catkowita wnioskowana kwota wsparcia przeznaczona na realizacje czesci 1i 2 projektu nie
moze przekroczy¢ kwoty 45 mln PLN.

3.2.3. Pierwsza transza dofinasowania na 2 czes$¢ projektu zostanie przekazana jednostce
MAB nie wczesniej niz po podjeciu obowiazkéw przez wybranego przez MKN i
zatwierdzonego przez FNP kierownika jednostki MAB.

Podczas realizacji czesci 1 projektu jednostka MAB moze finansowacd ze sSrodkéw projektu

zatrudnienie nie wiecej niz 4 os6b wykonujacych prace B+R zaplanowane na te czesc¢

projektu, w tym dyrektora ds. organizacji dziatalnosci naukowej (kierujgcym tymi
pracami), ktérych dane wnioskodawcy podajg we wniosku o dofinansowanie projektu
oraz ewentualnie os6b ktdre sg niezbedne do realizacji projektu Teaming na zasadach

podanych w punkcie 5.1.3.

Dyrektor ds. organizacji dziatalnosci naukowej podczas 2 czesci projektu moze prowadzié

prace B+R stuzace realizacji czesci 2 projektu opisane w Petnej Miedzynarodowej Agendzie
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3.5.

Badawczej, w takim samym zakresie osobowym jak podczas realizacji czesci 1, w wymiarze

finansowym ustalonym z kierownikiem czesci 2.

Konkurs na kierownika czesci 2 projektu

3.5.1.

3.5.2.

Fundusze : i
Europejskie - Rzec':pospouta ‘ FNP’ Fundacja na rzecz Europefski Fundusz

Inteligentny Rozw6j

Kandydat na kierownika czesci 2 Projektu powinien reprezentowad profil kariery
naukowej poréwnywalny z kandydatami ubiegajacymi sie o kierowanie
analogicznymi centrami doskonatosci w najlepszych osrodkach naukowych czy
akademickich na $wiecie.

Kandydat na kierownika jednostki MAB powinien by¢ autorytetem w swojej
dziedzinie na Swiecie, co jest niezbedne do zainteresowania praca w jednostce MAB

bardzo dobrych kandydatéw z Polski i z zagranicy.

Przy ogtaszaniu i prowadzeniu konkursu na Kierownika Jednostki MAB
przeprowadzanego podczas czesci 1 projektu obowiazujg nastepujace zasady:
Ogtoszenie musi by¢ opublikowane w taki sposéb, aby mogto dotrze¢ do wszystkich
potencjalnych kandydatéw z catego Swiata, co najmniej na portalu euraxess.eu;

W poszukiwanie odpowiedniego kandydata wtacza sie Komitet Wskazujacy i MKN;
Komitet Wskazujacy i MKN prowadza rozmowy i zachecaja do udziatu w konkursie
naukowcdw, ktdrych osiagniecia i profil pasuja do postawionych wymagan;
Komitet Wskazujacy korzysta rowniez z informacji przekazanych przez FNP;
Procedura przeprowadzania konkursu musi by¢ zgodna z Europejska Karta
Naukowca;

Wymagania stawiane kandydatom musza by¢ adekwatne do profilu Kierownika
Jednostki MAB oraz kierownika czesci 2 projektu;

Kandydaci na kierownika projektu musza dostarczy¢ dokumenty wymienione w pkt
7.4. a. pkt 1-8 Dokumentacji oraz Miedzynarodowa Agende Badawczg - plan badan

na czesc 2 realizacji projektu;

. Miedzynarodowa Agenda Badawcza przygotowana przez kandydata powinna

uwzgledniad prace 5 - 7 grup badawczych w okresie realizacji czesci 2 projektu oraz
wskazywad, ktére grupy i na jakim etapie bedg wspétpracowac z przedsiebiorcami;
Kandydaci przygotowujg MAB zgodnie z formularzem udostepnionym przez FNP na

stronie programu;
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3.5.3.

3.5.4.

3.5.5.

a.

MKN przeprowadza wybor wg przyjetych przez siebie zasad konkursowych. Jednym
z elementéw procedury konkursowej musi byé wizyta wybranego kandydata w
miejscu realizacji projektu. O planowanej wizycie kandydata jednostka MAB
informuje FNP z odpowiednim wyprzedzeniem. FNP moze zdecydowac o
wydelegowaniu pracownikéw i ekspertéw zewnetrznych do udziatu w spotkaniu z
kandydatem;

Nie pdzniej niz do konca 12 miesigca realizacji czesci 1 projektu jednostka MAB
zobowigzana jest do przekazania do FNP dokumentéw dotyczacych kandydata
rekomendowanego przez MKN na Kierownika Jednostki realizujgcej MAB;
Wskazany kandydat oraz przedstawiona przez niego Agenda Badawcza podlegaja
ocenie organizowanej przez FNP wedtug kryteriéw podanych w zataczniku nr 2 do
Dokumentacji. FNP moze poprosi¢ o ocene ekspertéw z dziedziny opisanej w
Agendzie Badawczej przedstawionej przez kandydata. FNP, niezaleznie od MKN,
moze rekomendowac wprowadzenie zmian zgodnie z opiniami ekspertow.
Jednostka informuje kandydata o wyniku rekrutacji po uzyskaniu informacji o
wyniku oceny przeprowadzanej przez FNP.

Jesli jednostka nie zdota w ciggu 12 miesiecy realizacji projektu przekazaé FNP
danych wybranego kandydata na Kierownika Jednostki MAB lub jesli wskazany
kandydat w wyniku przeprowadzonej oceny nie zostanie zaakceptowany przez FNP,
wtedy, na wniosek jednostki MAB, FNP ma prawo wydtuzyc czas na przeprowadzenie
konkursu i wybranie kierownika projektu jednak nie dtuzej niz do korica 15. miesiaca
realizacji czesci 1 projektu.

Jesli wybrany kandydat zostanie zaakceptowany przez FNP, jednostka sporzadza i
przekazuje do FNP protokét z przeprowadzonej procedury konkursowej oraz dane
niezbedne do rozpoczecia czesci 2 projektu, czyli m. in.:

szczegdtowy budzet czesci 2 projektu;

b. oswiadczenie kierownika jednostki MAB i Kierownika czesci 2 projektu dotyczace

3.5.6.

Fundusze : i
Europejskie - Rzeclzpospouta ‘ FNP’ Fundacja na rzecz Europefski Fundusz

Inteligentny Rozw6j

realizacji projektu zgodnie zumowa o powierzenie grantu.
Kierownik czesci 2 Projektu musi objaé obowigzki najpdzniej w 1. dniu 19. miesiaca
realizacji projektu. Jesli nie podejmie obowigzkéw w tym terminie, umowa o

powierzenie grantu ulega rozwigzaniu, a na jednostce cigza obowigzki
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sprawozdawcze zwigzane z czescig 1 projektu oraz z rozliczeniem przekazanych
$rodkéw i zachowaniem trwatosci projektu.
3.5.7. FNP przekazuje srodki przeznaczone na realizacje prac B+R w ramach czesci 2

realizacji projektu po podjeciu obowigzkdw przez Kierownika czesci 2 Projektu.

IV. Warunkiogélne konkursu

4.1. Wnioskodawcy
Whniosek sktada dwdéch wnioskodawcdw. Wnioskodawcami mogg by¢ obywatele Polski lub
innego kraju, réwniez spoza Unii Europejskiej. Pierwszy wnioskodawca bedzie petnit funkcje
przewodniczagcego MKN jednostki realizujgcej MAB. Drugi wnioskodawca bedzie
zatrudniony w charakterze dyrektora ds. organizacji dziatalnosci naukowej i nie bedzie
pracowat w charakterze lidera grupy badawcze;j.

4.2. Zakres tematyczny projektow
W konkursie finansowane beda projekty zgodne z tematami wskazanymi w wykazie
Krajowych Inteligentnych Specjalizacji. Aktualny wykaz KIS opublikowany jest na stronie
ENP.

4.3. Kwota przeznaczona na realizacje projektow w module MAB PLUS:

180 000 000 zt.
4.4. Jednostka realizujagca MAB

Fundusze : . Unia Europejska
E Europejskie - Rzeclfpospouta ‘ ENP ' Fundacja na rzecz Europefski Fundusz

Jednostka realizujaca MAB bedzie organizacja, ktdrej podstawowym celem statutowym jest
prowadzenie badan naukowych zgodnie z przyjeta Agenda Badawcza. Jednostka musi mieé
przewidziang w statucie autonomie umozliwiajgca spetnienie wymagan opisanych w
niniejszej dokumentacji, m.in. w podejmowaniu decyzji dotyczacych sposobu wyboru i
ewaluacji lideréw grup badawczych (pkt 5.2.1), ksztattowania wewnetrznych regulacji

dotyczacych wynagradzania pracownikéw i zarzadzania agenda badawcza.
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https://www.fnp.org.pl/assets/KISy.pdf
https://www.fnp.org.pl/assets/KISy.pdf

4.4.1.

Fundusze : 5 Unia Europejska
E Europejskie - Rzec':pospouta ‘ ENP ’ Fundacja na rzecz Europefski Fundusz

Zarébwno wyzwanie naukowe opisane we wniosku o dofinansowanie oraz w petnej
Miedzynarodowej Agendzie Badawczej, jak rowniez proponowane metody jego rozwigzania,
muszg by¢ przedmiotem zainteresowania i uznania $rodowiska naukowego na catym
Swiecie i przedsiebiorcéw, tak aby wyniki uzyskane w zwigzku z prowadzonymi badaniami
mogty byc¢ publikowane w najlepszych czasopismach i prezentowane na najbardziej
prestizowych konferencjach, a wypracowana wtasnos$¢ intelektualna mogta by¢
komercjalizowana i przynosic korzys$¢ jednostce MAB. Tematyka badan przyjeta w jednostce

powinna pozwoli¢ na rozwdj jednostki po okresie finansowania z programu MAB.

Jednostka MAB musi miescic sie w pod jednym adresem, najlepiej w jednym budynku, w
ktérej zajmuje odpowiednia przestrzen laboratoryjng i ma dostep do niezbednego sprzetu.
Celem programu MAB jest stworzenie m. in. $rodowiska, ktére bedzie przyciggato
najlepszych naukowcdédw, w ktérym wspélna praca naukowa i interakcje beda skutkowac
znaczacymi osiggnieciami naukowymi. W zwigzku z powyzszym jednostka realizujgca MAB
powinna korzysta¢ z przestrzeni laboratoryjnej (i biurowej) utatwiajacej taki rodzaj
interakcji. Wszelkie zmiany lokalowe zaproponowane w trakcie realizacji projektu mogg by¢
wprowadzane jedynie po uzyskaniu zgody FNP.

Jednostka MAB musi spetniac przez caty czas realizacji projektu i w okresie trwatosci

nastepujace warunki:

Kierownik jednostki realizujacej MAB

W okresie od rozpoczecia realizacji 1 czesci projektu do rozpoczecia czesci 2, tj. do dnia
objecia obowigzkéw Kierownika Jednostki MAB przez osobe wybrang przez MKN i
zaaprobowanag przez FNP, obowigzki kierownika jednostki MAB (kierownika projektu) petni
drugi wnioskodawca.

W okresie realizacji czesci 2 projektu MAB kierownikiem projektu i kierownikiem jednostki
MAB bedzie naukowiec, wybrany na to stanowisko przez MKN i zaaprobowany przez FNP.
Przez caty okres finansowania projektu i co najmniej w okresie jego trwatosci kierownikiem
jednostki realizujgcej MAB moze by¢ wytacznie osoba, ktéra bedzie spetniata wymagania

opisane w Dokumentacji Konkursowej. W trakcie realizacji czesci 2 projektu Kierownik
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4.4.2.

Fundusze : j 5 Unia Europejska
E EUI‘OPEjSkie Rzeczpospolita ‘ FN P Fundacja na rzecz Europejski Fundusz

Jednostki MAB bedzie petnit jednoczesnie funkcje lidera grupy badawczej. (Zasady
rekrutacji i zatrudniania lidera grupy badawczej okreslajg pkt 5.2.1i5.2.2).

Kierownik Jednostki wybrany w konkursie przeprowadzanym przez MKN w czesci 1 realizac;ji
projektu bedzie zaangazowany w realizacje projektu MAB w stopniu wystarczajagcym do
realizacji projektu. Rekomendowane jest zaangazowanie na poziomie petnego etatu, w
wyjatkowych przypadkach dopuszczalne jest zaangazowanie na poziomie nizszym niz petny
etat, lecz nie mniejszym niz 50% etatu.

W sytuacji, w ktorej Kierownik Jednostki realizujgcej MAB wybrany w konkursie
przeprowadzanym przez MKN z jakichkolwiek przyczyn nie bedzie mogt petnic tej funkcji do
konca kadencji, kolejny kierownik jednostki jest wybierany sposrod liderow grup
badawczych pracujacych w jednostce realizujgcej MAB, zgodnie z wewnetrznymi
regulacjami przyjetymi w jednostce (z zastrzezeniem pkt 4.4.1. c. powyzej).

W okresie finansowania ze srodkdw programu MAB, jednostka realizujgca MAB przekazuje
FNP informacje i dokumenty dotyczace osoby wskazanej na stanowisko Kierownika
Jednostki, zgodnie z listg dokumentéw wymaganych od wnioskodawcy na pierwszym
etapie sktadania wniosku okreslonych w pkt. 7.4. a. pkt 1-8. Fundacja przeprowadza ocene i
na tej podstawie zatwierdza lub odrzuca kandydature na nowego Kierownika Jednostki
realizujgcej MAB.

Poniewaz Kierownik Jednostki MAB jest jednoczesnie kierownikiem projektu MAB,
zatwierdzenie przez FNP wyboru ewentualnego nowego kierownika w czasie trwania

projektu jest nieodzowne do kontynuacji projektu MAB.
Partnerstwo ze strategiczng jednostka partnerska z zagranicy

Idealnym zagranicznym partnerem strategicznym jest Swiatowej klasy uniwersytet, instytut
badawczy (publiczny lub prywatny) badz inna jednostka prowadzaca w sposob ciagty
dziatalnos¢ B + R, ktéra ma duzy dorobek w zakresie badan aplikacyjnych oraz spetnia
najwyzsze standardy organizacji pracy w jednostce. (Powinno unikac sie sytuacji, w ktorej
partnerem jest mato rozpoznawalny osrodek albo niewielka jednostka organizacyjna
uniwersytetu.)

Partnerstwo polega przede wszystkim na wspdlnym wprowadzaniu do jednostki realizujacej
MAB dobrych praktyk dotyczacych kultury organizacyjnej, komercjalizacji wynikéw prac

badawczych i prowadzenia badan oraz na delegowaniu przedstawicieli jednostki
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4.4.3.

Fundusze : j 5 Unia Europejska
E EUI‘OPEjSkie Rzeczpospolita ‘ FN P Fundacja na rzecz Europejski Fundusz

partnerskiej lub oséb przez nig rekomendowanych do udziatu w Miedzynarodowym
Komitecie  Naukowym. Wspdtpraca naukowa jest komplementarnym, ale
niewystarczajacym udziatem partnera zagranicznego.

Program MAB nie przewiduje mozliwosci bezposredniego finansowania dziatalnosci
jednostki partnerskiej. Ewentualny podziat praw wtasnosci intelektualnej miedzy
organizacjami partnerskimi musi zostac¢ uwzgledniony w umowie miedzy nimi, ktéra okresli
sposdb jego wyliczania w oparciu o wktady i interesy obu stron.

Ewentualna zmiana jednostki partnerskiej w okresie realizacji projektu i w okresie trwatosci

wymaga akceptacji FNP.
Miedzynarodowy Komitet Naukowy

Jednym z organéw jednostki realizujacej MAB jest Miedzynarodowy Komitet Naukowy,
sktadajacy sie z naukowcoéw o uznanym w Swiecie dorobku, pracujacych w obszarze nauki,
ktéry ma by¢ rozwijany w MAB i, jesli jest to uzasadnione utatwieniem realizacji celu
projektu, z przedstawicieli przedsiebiorcéw posiadajgcych doswiadczenie we wspotpracy z
naukowcami w pracach badawczo - rozwojowych badZ przedstawicieli przedsiebiorcow

z duzym doswiadczeniem we wdrazaniu nowych technologii.

W okresie realizacji projektu, jednostka realizujgca MAB zapewni mozliwos$¢ uczestniczenia
w charakterze obserwatora w posiedzeniach MKN przedstawicielom FNP oraz na wezwanie
takze dla IP. Jednostka realizujgca MAB poinformuje FNP o zmianach w sktadzie MKN po

zakonczeniu kadencji lub w trakcie kadenciji, jesli taka sytuacja nastapi.

Konieczne jest spetnienie nastepujgcych warunkéw dotyczacych sktadu MKN:

1.  Miedzynarodowy Komitet Naukowy sktada sie co najmniej z 9 cztonkdw.

2. Co najmniej potowe cztonkéw MKN muszg stanowi¢ naukowcy oraz co najmniej
potowa cztonkéw MKN musi by¢ zatrudniona w zagranicznych jednostkach
prowadzacych badania naukowe.

3.  Cztonkowie Miedzynarodowego Komitetu Naukowego powotywani s3 na kadencje
trwajace nie dtuzej niz 5 lat. Po zakonczeniu kadencji MKN, nie wiecej niz potowa jego
cztonkéw moze zostaé powotana na kolejng kadencje. Kazdy z cztonkéw MKN moze

petnic¢ swoja funkcje co najwyzej przez dwie kadencje.

Do obowigzkéw Miedzynarodowego Komitetu Naukowego nalezy:
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1.  Okresowa weryfikacja Agendy badawczej i wprowadzanie do niej koniecznych zmian
wynikajacych np. z postepu w badaniach naukowych na swiecie w wybranej tematyce
badawczej, nie rzadziej niz co 2 lata.

2. Ewaluacja pracy wszystkich lideréw grup badawczych i ich zespotéw. Ewaluacje MKN
przeprowadza nie rzadziej niz co 3 lata.

3.  Opiniowanie decyzji o zatrudnieniu w jednostce realizujagcej MAB naukowca
indywidualnego lub laureata konkursu European Research Council (patrz pkt. 5.2.4,
5.2.7).

4. Ogtaszanie i przeprowadzanie konkursu na Kierownika Jednostki MAB
przeprowadzanego podczas czesci 1 projektu.

5. Przeprowadzanie konkursow na lideréw grup badawczych (zgodnie z pkt 5.2.1.15.2.2.)
pracujacych w jednostce realizujgcej MAB, w tym na Kierownika Jednostki realizujacej
MAB poprzez:

1. zatwierdzenie przygotowanego przez jednostke regulaminu i kryteriéw konkursu,

2. zatwierdzenie zakresu wymagan dotyczacych poszukiwanego kierownika lub
lidera,

3. ocene zgtoszen oraz wydanie rekomendacji dotyczacej zatrudnienia najlepszego

kandydata lub kandydatow.
Forma prawna pozwalajaca spetni¢ wymogi autonomii Jednostki MAB

Wymagania stawiane jednostce realizujgcej MAB moze spetnic np. fundacja, utworzona na
podstawie ustawy o fundacjach, ktérej celem statutowym jest prowadzenie badan
naukowych. Statut fundacji okresli cele jej dziatania i kompetencje jej organdw, sposéb
wspotpracy z jednostkg partnerskg z zagranicy, a takze zabezpieczy trwatos$¢ przyjetych
celow i kompetencji. Przyktadowy statut fundacji spetniajgcej warunki konkursu mozna

pobrac ze strony FNP.

Jednostka realizujagca MAB tworzona w innej formie prawnej niz fundacja takze musi spetnic¢
wszystkie warunki podane w niniejszej Dokumentacji. Ponadto, jesli posiadaé bedzie
osobowos$¢ prawng, przed podpisaniem umowy o powierzenie grantu, musi zawrze¢ umowe
ze strategiczna jednostka partnerskg z zagranicy okreslajaca sposdb wspotpracy przy
realizacji MAB. Jesli jednostka realizujaca MAB ma byc¢ jednostka funkcjonujaca na

podstawie umowy miedzynarodowej (np. jednostka wspdlna uczelni polskiej ijednostki
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zagranicznej), obie okreslone prawem instytucje, polska izagraniczna, musza podpisac
umowe miedzynarodowa, okreslajaca sposdb jej powotania i funkcjonowania zgodnie

z warunkami Dokumentacji Konkursowej.

Wnioskodawca moze skorzystac z ekspertyzy dotyczacej réznych form prawnych jednostek,
udostepnionej przez FNP na stronie internetowej programu. W zakresie, w ktérym zatozenia
ekspertyzy roznig sie od zatozen konkursu podanych w niniejszej Dokumentacji

Konkursowej, wigzace sg zasady podane w Dokumentacji Konkursowe;j.
Wspotpraca z instytucja partnerska z Polski (opcjonalnie)

Jednostka MAB moze podjac¢ wspétprace z polska jednostka w celu wspdlnego realizowania
celu programu. Wspodtpraca z polska jednostka nie jest wymagana formalnie, jednak udziat
polskiej jednostki dysponujacej specjalistyczng aparaturg i zainteresowanej wspdtpraca np.
przy ksztatceniu doktorantéow jest rekomendowana. Ponadto, taka wspotpraca moze

utatwic realizacje projektu i zapewnienie trwatosci jednostce MAB.
Rada ds. wdrozen wynikow (opcjonalnie)

Zalecane jest, aby jednostka realizujgca MAB podijeta wspétprace z organem doradczym
ztozonym z przedstawicieli podmiotdéw gospodarczych. Rolg tego organu doradczego jest
opiniowanie dziatalnosci B+R jednostki MAB od strony gospodarczego wykorzystania

wynikow projektu.
Dostep do infrastruktury

Wnioskodawcy powinni uzyska¢ na potrzeby realizacji MAB dostep do infrastruktury
badawczej - pomieszczen i niezbednego sprzetu. Jesli jest to konieczne, koszty wynajmu
pomieszczen i korzystania z aparatury mozna sfinansowa¢ w ramach dofinansowania

projektu MAB zgodnie z Przewodnikiem kwalifikowalnosci kosztow dla dziatania 4.3. POIR .
Okresowa ewaluacja wszystkich liderow grup badawczych i ich zespotow

Nie rzadziej niz co 3 lata wszyscy liderzy grup badawczych musza by¢ poddani ewaluacji
prowadzonej przez Miedzynarodowy Komitet Naukowy. Po zakonczeniu ewaluacji, Komitet

Naukowy przedstawia rekomendacje dla Kierownika jednostki MAB dotyczaca ich dalszego
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zatrudnienia - przedtuzania badz nieprzedtuzania ich zatrudnienia w jednostce realizujacej

MAB.
Wspotpraca z przedsiebiorcami

W okresie pierwszych 18 miesiecy od rozpoczecia realizacji projektu, jednostka MAB musi
podja¢ wspdtprace z co najmniej jednym przedsiebiorca. Do konca realizacji czesci 2
projektu, co najmniej potowa grup badawczych pracujacych w jednostce realizujacej MAB
powinna wspotpracowac z przedsiebiorcami. Wspotpraca moze polegaé np. na wspdlnym
realizowaniu zadan badawczych, konsultacjach dotyczacych komercyjnego wykorzystania

uzyskanych wynikéw badan, wspélnego ksztatcenia mtodej kadry sektora B+R.

Partnerstwo musi byé oparte na umowie lub porozumieniu zawartym pomiedzy
przedsiebiorca i jednostka realizujacg MAB, ktore okresli zasady wspotpracy i zasady jej
finansowania, wktad poszczegdlnych partnerdéw i zatozenia ewentualnego podziatu praw
wtasnosci intelektualnej (jesli przedsiebiorca wnosi wktad do projektu, ktéry moze zostac

oszacowany). Umowy z przedsiebiorstwami beda podlegaty monitorowaniu przez FNP.

Jednostka realizujagca MAB nie moze udziela¢ pomocy publicznej przedsiebiorcom.
Zasady wspotpracy z przedsiebiorcami bez udzielania pomocy publicznej opisano w punkcie

4.5.

Partnerstwo w projekcie bez udzielania pomocy publicznej

4.5.1. W programie MAB nie przewiduje sie mozliwosci udzielania pomocy publicznej dla

podmiotéw gospodarczych.

4.5.2. Wspotpraca jednostki realizujgcej MAB z przedsiebiorca musi by¢ prowadzona w taki

sposéb, aby spetniony byt jeden z ponizszych warunkéw:

a. przedsiebiorstwa ponosza wszystkie wtasne koszty realizacji projektu objetego

wspotpraca, lub
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wyniki wspodtpracy, ktére nie powodujg powstania praw wtasnosci intelektualnej,
sg rozpowszechniane, a prawa wtasnosci intelektualnej powstajace w wyniku

finansowanego projektu w petni przynaleza do jednostki realizujacej MAB, lub

wszelkie prawa wtasnosci intelektualnej powstate w wyniku projektu oraz
powigzane prawa dostepu sa rozdzielane pomiedzy rdéznych partneréw
wspotpracujacych w sposob nalezycie odzwierciedlajacy ich pakiety prac, wktad i
wzajemne interesy, lub

jednostka realizujgca MAB otrzymuje rekompensate odpowiadajaca wartosci
rynkowej praw wtasnosci intelektualnej, ktdre powstaty w wyniku prowadzonych
przez nig dziatan i ktére przyznano uczestniczgcym przedsiebiorstwom lub prawo
dostepu, do ktdérych przyznano uczestniczacym przedsiebiorstwom. Z tej
rekompensaty mozna potraci¢ bezwzgledng wartos¢ wszelkiego wktadu -
finansowego i niefinansowego - uczestniczacych przedsiebiorstw na poczet
kosztéw dziatan jednostki MAB, ktdre to dziatania doprowadzity do powstania
przedmiotowych praw wtasnosci intelektualnej; otrzymana rekompensata
odpowiada wartosci rynkowej, jezeli umozliwia jednostce realizujgcej MAB
korzystanie z petni ekonomicznych korzysci wynikajacych z przedmiotowych

praw, jezeli spetniono jeden z nastepujacych warunkdw:

1. wysokosc¢ rekompensaty okreslono w drodze otwartej, przejrzystej
i niedyskryminacyjnej konkurencyjnej procedury sprzedazy; lub

2. wycena niezaleznego eksperta potwierdza, ze kwota rekompensaty jest co
najmniej réwna wartosci rynkowej; lub

3. jednostka realizujgca MAB - jako sprzedajacy - moze wykazaé, ze
przeprowadzita negocjacje w sprawie rekompensaty w warunkach petnej
konkurencji, aby uzyska¢ maksymalng korzys¢ gospodarczg w momencie
zawierania umowy, z uwzglednieniem swoich celdéw statutowych; lub

4, w przypadku gdy zgodnie z umowa wspotpracy wspotpracujace
przedsiebiorstwo ma prawo pierwokupu w odniesieniu do praw wtasnosci
intelektualnej wytworzonej przez wspodtpracujaca jednostke MAB, ktdra

posiada prawo do zabiegania o korzystniejsze pod wzgledem gospodarczym
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oferty od stron trzecich, tak aby przedsiebiorstwo wspétpracujace musiato
odpowiednio dostosowac swoja oferte.
4.5.3. Jezeli nie zostanie spetniony zaden z warunkéw wymienionych w punkcie 4.5.2.,
catkowita warto$¢ wktadu jednostki realizujacej MAB w partnerstwo z przedsiebiorcg
uznana zostanie za korzy$¢ dla wspdtpracujacych przedsiebiorstw, do ktdrej stosuje sie

zasady pomocy panstwa i bedzie to wydatek niekwalifikowany w projekcie.
Wskazniki realizacji projektu

Wnioskodawcy w I cze$ci wniosku zobowigzani sg do podania w formularzu planowanych
wskaznikdw realizacji projektu w podziale na czes¢ 1 i 2 realizacji projektu, czyli
planowanych produktéw i rezultatéw. W programie MAB obowigzujg nastepujace wskazniki:

a. Liczbarealizowanych prac B+R

b. Liczbajednostek naukowych wspartych w zakresie prowadzenia prac B+R

c. Liczba wspdtpracujacych zagranicznych jednostek naukowych

d. Liczba oséb prowadzacych dziatalno$¢ B+R w ramach projektu

e. Liczba nowych naukowcéw we wspieranych jednostkach

f. Liczba naukowcow z zagranicy we wspieranych projektach

g. Liczba miedzynarodowych publikacji naukowych - publikacje indeksowane w bazie

JCR (Journal Citation Reports), Thomson Reuters

h. Liczba dokonanych zgtoszen patentowych

Przedstawione wskazniki musza by¢ adekwatne dla projektu
i odzwierciedla zatozone cele. Beda one przedmiotem oceny przez panel ekspertéw
podczas oceny merytorycznej wniosku zgodnie z opisem kryteridw oceny wnioskow,
podczas realizacji i po zakonczeniu projektu oraz moga podlega¢ zmianom sugerowanym

przez ekspertéw Fundaciji.

Sprawozdawczosc¢

W okresie realizacji projektu, jednostka realizujgca MAB sktada sprawozdania do FNP na

zasadach okreslonych w umowie o powierzenie grantu.
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Po zakonczeniu czesci 1 realizacji projektu, jednostka realizujagca MAB sktada sprawozdanie
z tej czesci realizacji projektu obejmujace informacje o wykonanych pracach B+R,
uzyskanych wynikach i wypracowanych metodach pomiarowych i badawczych oraz o
sposobie ich udostepniania naukowcom, w tym naukowcom zinnych jednostek naukowych.
W okresie realizacji czesci 2 projektu, jednostka realizujgca MAB poddaje sie co najmniej
dwa razy ocenie Srodokresowej przeprowadzanej przez FNP.
a. Pierwsza ocena S$rodokresowa przeprowadzana jest po 12 miesigcach od
rozpoczecia realizacji czesci 2 projektu i dotyczy przede wszystkim:
1. sposobu wdrazania zaproponowanej we wniosku struktury organizacyjnej,
2. wprowadzania dobrych praktyk np. w zakresie rekrutacji pracownikéw
naukowych,
3. wspotpracy z instytucja partnerska z zagranicy
4. analizy ewaluacji pracownikéw wykonujacych prace B+R zatrudnionych w trakcie
czesci 1 projektu (jesli dotyczy).
b. Druga ocena $rodokresowa przeprowadzana jest po 36 miesigcach od rozpoczecia
realizacji czesci 2 projektu i dotyczy przede wszystkim:
1. oceny doskonatosci naukowej lideréw zespotéw, sktadu zespotdw i innego
personelu w tym liczby nowych zespotéw w jednostce realizujgcej MAB,
2. aktywnosci lideréw w ubieganiu sie o granty ERC lub réownie prestizowych,
3. nawigzania wspétpracy z przedsiebiorcami,
4. poziomu umiedzynarodowienia i rozwoju kadr B+R na potrzeby nowoczesnej
gospodarki.
Podczas drugiej oceny srodokresowej FNP udostepni warunki zwracania sie z wnioskiem o
uzyskanie dodatkowego finansowania, w tym réowniez przekraczajgcego limit wskazany w
pkt. 3.2. lub wydtuzenie okresu kwalifikowalnosci kosztéw w projekcie. Warunkiem
pozytywnego rozpatrzenia wniosku bedzie dostepnos¢ srodkéw w ramach dziatania,
mozliwos¢ kwalifikowania kosztéw w okresie nie dtuzszym niz koniec 2023 r. oraz przede

wszystkim pozytywna ocena srédokresowa i rekomendacja komisji, ktéra ja przeprowadza.
Zmiany w projekcie

W trakcie realizacji projektu, Kierownik projektu moze wystapic¢ do FNP z prosba o zgode na

wprowadzenie zmian w projekcie.
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Jednakze, nie jest dopuszczalna taka zmiana projektu, w rezultacie ktdrej przestatby on

spetniac kryteria wyboru, wg. ktérych byt oceniany .

W trakcie realizacji projektu kierownik jednostki realizujacej MAB niezaleznie od trybu
przedtuzenia projektu, ktéry ma miejsce w wyniku oceny Srodokresowej, moze ztozyé
wniosek o zwiekszenie przyznanego finansowania (budzetu projektu) lub o przedtuzenie
projektu. Okres realizacji projektu moze zostac przedtuzony najpdzniej do dnia 31 grudnia

2023r.

Wniosek o zwiekszenie finansowania projektu moze zostal ztozony w szczegdlnosci

w zwigzku z:

a) rozpoczeciem kolejnego etapu prac badawczych poswieconych opracowaniu wynikow

projektu, tak aby zwiekszy¢ potencjalnie mozliwosc ich wdrozenia,

b) konieczno$cig zwiekszenia liczby studentéw lub doktorantéw, lub ich wynagrodzen

w stosunku do pierwotnego wniosku,
€) nawigzaniem nowego partnerstwa w ramach projektu.

Pozytywne rozpatrzenie wnioskow bedzie zalezato od oceny ekspertow oraz

dostepnosci sSrodkow na ten cel w programie.

Personel Projektu

5.1.
5.1.1.

5.1.2.

Fundusze : 5 Unia Europejska
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Osoby prowadzace prace B+R w jednostce realizujacej MAB w czesci 1 projektu

W czesci 1 realizacji projektu nie wiecej niz 3 osoby wskazane we wniosku o dofinansowanie
prowadza prace B+R realizowane pod kierunkiem dyrektora ds. organizacji dziatalnosci
naukowej oraz ewentualnie osoby wskazane we wniosku Teaming (patrz pkt 5.1.3. i kolejne).
Cel prac B+R, o ktérych mowa powyzej dotyczy wytacznie przygotowania badan
prowadzonych podczas czesci 2 badZz wspomagania badan prowadzonych w zespotach
badawczych MAB. Zmiany w sktadzie osobowym tej grupy wymagaja zatwierdzenia zgodnie

z trybem przewidzianym do zmian we wniosku.
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5.1.3. Ponadto, w okresie realizacji czesci 1 projektu Kierownik jednostki MAB moze wystapic¢ do

FNP o zgode na zatrudnienie w jednostce MAB i finansowanie wynagrodzenia oraz kosztéw

prowadzenia prac B+R przez osoby niezbedne do przygotowania agendy badawczej

planowanej we wniosku TEAMING, jesli spetnione sg dwa warunki:

a)

b)

osoby te uzyskajg pozytywna opinie MKN oraz

jesli zostang wymienione we wniosku o dofinansowanie fazy 2 programu Teaming.

5.1.4. Ponadto, jednostka MAB zobowigzana jest spetnic nastepujace warunki:

a)

b)

Mozliwos¢ zatrudnienia w takim trybie, bez konkursu, nie dotyczy pozycji Kierownika
jednostki MAB.

Liderzy grup badawczych, ktérych zatrudnienie bedzie konieczne ze wzgledu na
realizacje projektu Teaming moga byc¢ zatrudnieni w jednostce MAB jedynie jesli uzyskaja
pozytywna opinie MKN, a po trzech latach od rozpoczecia realizacji projektu MAB ich
liczba bedzie mniejsza niz liczba lideréw grup badawczych, ktdrzy zostali zatrudnieni
zgodnie z zasadami opisanymi w punktach 3.5.i5.2.

Wynagrodzenia oséb zatrudnionych w takim trybie oraz oséb zatrudnionych w
ewentualnych grupach badawczych lideréw zatrudnionych w takim trybie nie mogg by¢
finansowane z Srodkow projektu MAB po zakonczeniu czesci 1 realizacji projektu.
Jednostka MAB jest zobowigzana do przekazania Fundacji informacji o osobach
wskazanych we wniosku Teaming wraz z informacja, jakie zadania te osoby maja
wykonaé w jednostce.

Jednostka MAB zobowigzana jest do przeprowadzenia ewaluacji pracownikow
zatrudnionych podczas czesci 1 realizacji projektu zgodnie z zasadami podanymi w

punkcie 5.1.5.

5.1.5. Naukowcy zatrudnieni w jednostce realizujacej MAB przed rozpoczeciem czesci 2
projektu

Fundusze : j 5 Unia Europejska
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W okresie 12 miesiecy od rozpoczecia cz. 2 projektu jednostka MAB zobowigzana jest
poddac ewaluacji wszystkich pracownikéw B+R innych niz pracownicy techniczni i
pracownicy wskazani we wniosku o dofinansowanie projektu MAB, i na podstawie tej
oceny podja¢ pozytywne lub negatywne decyzje personalne co do dalszego ich

zatrudnienia w jednostce MAB.
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Zatrudnienie pracownikdw w jednostce realizujacej MAB, ktorzy uzyskali negatywna
ocene w procesie ewaluacji powinno zakorczy¢ sie najpdzniej na koniec 2 roku realizacji
projektu.

Liderzy grup badawczych, ktérzy uzyskaja pozytywng ocene moga kontynuowac

prowadzenie zespotu w jednostce realizujgcej MAB wraz z catym swoim zespotem (tacznie

z studentami i doktorantami).

Pozostali pracownicy B+R zatrudnieni w jednostce przed rozpoczeciem cz. 2 projektu,

ktorzy uzyskaja pozytywna ocene moga pozosta¢ w jednostce pod warunkiem, ze dotacza

do pozytywnie zweryfikowanego badz nowo utworzonego na drodze konkursu zespotu
badawczego.

Po 3 latach od rozpoczecia projektu MAB liczba grup badawczych, ktére powstaty po

rozpoczeciu czesci 2 projektu na drodze konkursu musi by¢ nie mniejsza niz liczba grup,

ktére powstaty podczas czesci 1 projektu.

Spetnienie warunkéw opisanych w podpunktach a-e (powyzej) bedzie przedmiotem

oceny ekspertow FNP odpowiednio podczas pierwszej lub drugiej oceny srodokresowej.

Osoby, ktére pracowaty w jednostce MAB i uzyskaty negatywna ocena w ewaluacji przez

MKN mogg ponownie ubiegac sie o zatrudnienie w tej jednostce dopiero po trzech latach

przerwy. Jesli osoba ta pracowata w charakterze lidera grupy badawczej wymagana jest

przerwa w zatrudnieniu w jednostce realizujacej MAB wynoszgca co najmniej piec lat.

Studenci i doktoranci nie podlegaja ewaluacji przez MKN i mogg ubiegad sie o prace w

dowolnej grupie badawczej pracujacej w jednostce.

Ewaluacja pracownikdw, o ktérej mowa w pkt a-b powyzej, musi spetnia¢ nastepujace

warunki:

1. Ewaluacje przeprowadza MKN wg wypracowanych i przyjetych przez siebie kryteriow.
MKN moze zdecydowaé o powotaniu w tym celu ekspertéw/recenzentéw
zewnetrznych.

2. Protokét z catego procesu ewaluacji wraz z rekomendacjami MKN dotyczacymi
dalszego zatrudnienia grup badawczych lub poszczegdlnych pracownikéw jednostka
realizujgca MAB przekazuje FNP przed terminem przewidzianym na przestanie
pierwszego sprawozdania Srodokresowego. Materiaty pozyskane w trakcie ewaluacji

powinny by¢ udostepnione do wgladu ekspertéw FNP podczas oceny srédokresowe;j.
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3. FNP moze zaakceptowac protokét z ewaluacji bez zastrzezen lub rekomendowac
zasiegniecie dodatkowych opinii ekspertow i rekomendowac inne decyzje dotyczace
poszczegdlnych pracownikow.

4. Jednostka MAB umozliwi przedstawicielom FNP, IP oraz ich ekspertom udziat w
ewaluacji grup badawczych i pracownikéw jednostki MAB.

5. Jednostka MAB przekaze do FNP harmonogram ewaluacji i liste pracownikéw
poddawanych ewaluacji w terminie co najmniej 6 miesiecy przed rozpoczeciem

ewaluacji.

Osoby prowadzace prace B+R w jednostce realizujacej MAB w czesci 2 projektu

Liderzy grup badawczych

Mozliwos¢ finansowania z projektu MAB dotyczy wytgcznie lideréow grup badawczych
wybranych w drodze miedzynarodowego konkursu przeprowadzonego przez MKN,
spetniajacego wymogi Dokumentacji Konkursowe;j.

Liderzy grup badawczych wybierani beda w otwartym miedzynarodowym konkursie przez
MKN, zgodnie z zasadami dotyczacymi zatrudniania pracownikéw naukowych, zawartych w
Europejskiej Karcie Naukowca iKodeksie Postepowania przy rekrutacji pracownikéw
naukowych (do pobrania ze strony internetowej Fundacji) oraz zgodnie zzasadami
podanymi w niniejszej Dokumentacji.

Procedura konkursowa musi by¢ otwarta dla wszystkich zainteresowanych, z uzyciem
przejrzystych kryteridéw oraz zachowaniem zasad rownego traktowania.

Przy przeprowadzaniu konkursu na lideréw grup badawczych obowigzuja nastepujace
zasady:

1. informacja o konkursie jest ogtaszana publicznie (co najmniej na stronie EURAXESS),
w taki sposdb, aby byta dostepna dla wszystkich zainteresowanych spetniajacych
kryteria,

2. informacja o konkursie obejmuje w szczegdlnosci opis stanowiska, wymagania
stawiane kandydatom, warunki finansowe (w tym wysokos$¢ wynagrodzenia dla lidera
oraz okres zatrudnienia, informacje na temat zasad i mozliwosci finansowania
cztonkdéw grupy badawczej oraz fundusze przeznaczone na prowadzenie zespotu lub
gwarantowane do zatozenia zespotu (,start-up package”)),
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3. MKN przeprowadza rekrutacje wg przyjetych przez siebie kryteridw, przy czym co
najmniej jedno z tych kryteriéw powinno odnosi¢ sie do dotychczasowych osiggnieé
naukowych kandydata oraz tego, czy kandydat reprezentuje poziom, ktory
charakteryzuje laureatéw ERC.

e. Ponadto, w trakcie realizacji projektu MAB:

1. jednostka realizujgca MAB przekaze FNP z odpowiednim wyprzedzeniem informacje
o planowanym sposobie ogtoszenia i przeprowadzania konkursu oraz
przewidywanych terminach rozméw z kandydatami,

2. jednostka realizujgca MAB zapewni mozliwo$¢ uczestniczenia w rekrutacji
przedstawicielom FNP w charakterze obserwatoréw,

3. jednostka realizujgca MAB dokumentuje proces naboru w formie protokotu, ktéry
zawiera co najmniej: informacje nt. ogtoszen o konkursie, kryteriéw wyboru oraz
termindw naboru, listy kandydatéw, nazwy jednostek, z ktdrych pochodza, noty wraz
z uzasadnieniem uzyskane przez kandydatéw podczas rekrutacji,

4. jednostka realizujgca MAB po zakonczeniu procesu rekrutacji zatgcza kopie protokotu
zrekrutacji w systemie elektronicznym Fundacji, oryginat pozostawiajac w jednostce,

5. po uzyskaniu akceptacji Fundacji, jednostka realizujgca MAB, zatrudnia wytonionego
w konkursie lidera grupy badawczej.

f. Jednostka realizujgca MAB wprowadza do systemu elektronicznego, udostepnionego przez
FNP, dane nowego lidera grupy badawczej, ktérego zespét bedzie finansowany z projektu
iinformacje o planowanych $rodkach w budzecie przeznaczonych dla jego/jej grupy
badawczej.

g. Zatrudnienie w drodze konkursu opisanego wyzej dotyczy wszystkich liderow grup

badawczych zatrudnionych wjednostce MR,
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